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Miejsce na notatki MPiPS Data wpłynięcia sprawozdania
(wypełnia MPiPS)

I.Dane organizacji pożytku publicznego

PTAKI POLSKIE

Kraj          POLSKA Województwo     PODLASKIE Powiat MONIECKI

Gmina GONIĄDZ Ulica DOLISTOWSKA Nr domu 21 Nr lokalu 

Miejscowość GONIĄDZ Kod pocztowy 19-110 Poczta GONIĄDZ Nr telefonu 58-719-12-28

Nr faksu E-mail 
jacek.karczewski@ptakipol
skie.pl

Strona www www.ptakipolskie.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2009-10-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 20007170300000 6. Numer KRS 0000253695
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7. Skład organu zarządzającego organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu 
zarządzającego)

Jacek Karczewski- Prezes
Paweł Sidło- Wiceprezes 
Mateusz Matyskiel - Członek Zarządu

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli 
lub nadzoru)

Arkadiusz Glass- Komisja Rewizyjna 
Beata Brzezińska- Komisja Rewizyjna
Szymon Paprocki- Komisja Rewizyjna

9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

 Ochrona dziko żyjących gatunków i ich siedlisk, ze szczególnym 
uwzględnieniem  ptaków.

 Ochrona miejsc cennych i ważnych przyrodniczo, w tym 
pochodzenia antropogenicznego.

 Odtwarzanie siedlisk, populacji dziko żyjących gatunków i 
szeroko rozumianych zasobów przyrody.

 Badanie, monitorowanie i dokumentowanie stanu przyrody i 
środowiska naturalnego.

 Działalność edukacyjna i kształtowanie postaw na rzecz ochrony 
przyrody 
i środowiska naturalnego.

 Angażowanie społeczeństwa oraz integrowanie potencjału 
różnych organizacji wokół działań na rzecz ochrony przyrody.

 Wspieranie rozwoju terenów wiejskich lub innych 
antropogenicznych w zgodzie 
z zasadami zrównoważonego użytkowania zasobów środowiska 
naturalnego 
oraz w poszanowaniu dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.

10. Sposób realizacji celów statutowych 
organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych 
organizacji na podstawie statutu organizacji)                       

 Ochrona dziko żyjących gatunków i ich siedlisk, ze szczególnym 
uwzględnieniem  ptaków.

 Ochrona miejsc cennych i ważnych przyrodniczo, w tym 
pochodzenia antropogenicznego.

 Odtwarzanie siedlisk, populacji dziko żyjących gatunków i 
szeroko rozumianych zasobów przyrody.

 Badanie, monitorowanie i dokumentowanie stanu przyrody i 
środowiska naturalnego.

 Działalność edukacyjna i kształtowanie postaw na rzecz ochrony 
przyrody 
i środowiska naturalnego.

 Angażowanie społeczeństwa oraz integrowanie potencjału 
różnych organizacji wokół działań na rzecz ochrony przyrody.

 Wspieranie rozwoju terenów wiejskich lub innych 
antropogenicznych w zgodzie 
z zasadami zrównoważonego użytkowania zasobów środowiska 
naturalnego 
oraz w poszanowaniu dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.

Druk: MPiPS 2



11. Najważniejsze sfery działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać nie więcej niż trzy najważniejsze, pod 
względem wielkości wydatkowanych środków, sfery 
działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr 
234, poz. 1536), zaczynając od najważniejszej)

nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie

II.Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1.Opis działalności pożytku publicznego

1. Opis głównych działań 
podjętych przez organizację

1. Ogólnopolska Kampania Wiedzy i Edukacji Przyrodniczej pTAK! edycja 1. 

Dofinasowana ze środków Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Wodnej (Umowa dotacji o numerze 525/2009/Wn50/EE-EE/D). 
Realizacja projektu rozpoczęła się w październiku 2009 i trwała przez cały rok 
2010 i z sukcesem została zakończona w III kwartale 2011. Celem Kampanii 
było budowanie wiedzy, świadomości oraz postaw społecznych sprzyjających 
ochronie przyrody. Kampania uzyskała akceptację
i prowadzona była pod Honorowym Patronatem Ministra Środowiska. Projekt był 
1 etapem przedsięwzięcia horyzontalnego pod tą samą nazwą oraz tożsamych 
celach merytorycznych i społecznych. Kampania rozpoczęła się w 2010, 
kontynuowana i pozytywnie rozliczona w 2011r. 

Bogata sieć działań i środków została zaplanowana i wdrożona w ramach 
Kampanii 
- wśród najważniejszych zrealizowanych w 2011 roku można wymienić:

 Ogólnopolskie badania opinii publicznej w zakresie wiedzy i postaw w 
obszarze przyrody oraz idei jej ochrony. Kompletny raport dostępny na stronach 
www.jestemnapTAK.pl oraz www.jestemnapTAK.onet.pl 

 Internet - uruchomienie interaktywnego Wortalu www.jestemnapTAK.pl o 
cechach społecznościowych (bieżąca informacja o projekcie, podejmowanych 
tematach, wdrażanych działaniach i eventach, publicystyka, promocja, 
informacja źródłowa, odzwierciedlenie i poszerzenie publicystyki w mediach 
drukowanych, fora dyskusyjne, poradnictwo itd.). Ponadto funkcjonował 
specjalny serwis dedykowany na stronach Partnera Medialnego - 
www.jestemnapTAK.onet.pl, gdzie prowadzone były kampanijne konkursy, akcja 
publicystyczna 7 Grzechów Głównych i inne kluczowe wątki Kampanii.

 Zaangażowanie mediów radiowych i tv – audycje o zasięgu ogólnokrajowym 
i/lub regionalnym nadawane były m.in. przez TVP1, TVP Regionalna, TVN 24, 
Polsat, Radio TOK FM, Radio Białystok. 

 Kampania pTAK! została wpisana do światowej agendy obchodów 
Międzynarodowego Roku Bioróżnorodności ustanowionego przez ONZ, zaś 
Ptaki Polskie zostały oficjalnym partnerem ONZ w ramach tychże obchodów. 

 Outdoor – kampania z wykorzystaniem bilbordów i citylight’ów w 10 
największych aglomeracjach kraju – łącznie 300 bilbordów i 240 citylightów. 
Kampania okazała się wielkim sukcesem społecznym i wizerunkowym. 
Charakterystyczna wizualizacja została szybko zauważona i doceniona przez 
obywateli, którzy licznie pisali oraz dzwonili celem przekazania swoich 
pozytywnych reakcji a także z prośbą o plakaty. 

 Materiały edukacyjno-informacyjne – wyprodukowano: 2 typy dedykowanych 
folderów, w tym jeden z plakatem ściennym (łączny nakład 5tys.), plakaty 
promocyjne (łączny nakład 2tys.), serię kart pocztowych pTAK! na każdy dzień 
tygodnia (we współpracy z Pocztą Polską – nakład 12,5tys. egzemplarzy), 
ponadto praktyczny poradnik prawny dla chcących chronić przyrodę wokół 
siebie, poradnik  Ogród na pTAK! i inne – wszystkie dostępne na stronie 
internetowej jako pliki poglądowe lub do pobrania. Warto zaznaczyć, że 
wizualizacja Kampanii oraz związane z nią wydawnictwa cieszyły się wielkim 
zainteresowaniem i uznaniem szerokiej publiczności.

ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa 
przyrodniczego
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 Bezpośrednie i pośrednie działania edukacyjne w szkołach – realizowane w 
ramach kampanii Szkoła na pTAK! – rozpoczęte w IV kwartale 2010 i 
kontynuowane przez rok 2011. Dla skutecznego wdrożenia tej części Kampanii, 
nawiązano współpracę z Lasami Państwowymi oraz Gdańskim Wydawnictwem 
Pedagogicznym.

 Nawiązano współprace z licznymi instytucjami (w tym administracji 
samorządowej i rządowej, pozarządowej, parkami narodowymi), uczelniami i 
szkołami, firmami, osobami prywatnymi.

 W 2011 roku rozstrzygnięto ogólnopolskie konkursy: Najpiękniejsze Polskie 
Drzewo, Najpiękniejsza Polska Aleja, Najciekawszy Scenariusz Lekcyjny o 
tematyce ochrony przyrody oraz Najbardziej Bioróżnorodna Remiza 
Przyszkolna. 

 W roku 2011 specjalnie na potrzeby projektu została skomponowana płyta CD 
JAZZ NA PTAK rozdysponowana wraz z prasą codzienną w nakładzie 250 
tysięcy sztuk. 

 Została zorganizowana wystawa fotograficzna „Jestem na pTAK” w Złotych 
Tarasach.

 Z powodzeniem złożyliśmy wniosek o dofinansowanie kolejnej edycji kampanii 
„Jestem na pTak!2”

Wśród najważniejszych celów Kampanii można wymienić: 
 Dostarczanie szerokiemu odbiorcy, rzetelnej informacji i wiedzy o przyrodzie 

(polskiej) na poziomie popularnonaukowym.
 Promowanie wartości ochrony przyrody oraz kształtowanie społecznej 

odpowiedzialności za jej stan.
 Budowanie postawy na pTAK! - zrozumienia, akceptacji i otwartości wobec 

zagadnień ochrony przyrody/bioróżnorodności w społeczeństwie.
 Promocja/lansowanie przyrody (ptaków w szczególności) jako tematu 

atrakcyjnego społecznie, wartościowego, wartego zainteresowania 
i zaangażowania – w szczególności wśród młodszych pokoleń.

 Integracja społeczna i, jako wartość dodana,  zabawa skoncentrowana wokół 
idei ochrony przyrody (ptaków w szczególności) na poziomie 
popularnonaukowym 
i ogólnospołecznym.

2. Orlik Ptak Jakich Mało- kontynuacja projektu rozpoczętego w 2010 roku, 
trwającego przez cały rok 2011.

Projekt uzyskał dofinasowanie z funduszu LIFE+ i NFOŚiDW. 
w ramach następujących działań: (1.) Aktywna ochrona populacji i siedlisk Orlika 
Grubodziobego Aqulia clanga oraz opracowanie Krajowego Planu Ochrony. 
Kampania Edukacyjna i Komunikacja Społeczna, (2.) Aktywna ochrona populacji 
i siedlisk Orlika Grubodziobego Aqulia clanga oraz opracowanie Krajowego 
Planu Ochrony. Naukowa Baza Danych AQC, (3.) Aktywna ochrona populacji i 
siedlisk Orlika Grubodziobego Aqulia clanga oraz opracowanie Krajowego Planu 
Ochrony. Aktywna ochrona łowisk. Projekt wdrażany jest w partnerskiej 
współpracy Biebrzańskiego Parku Narodowego, Komitetu Ochrony Orłów oraz 
Ptaków Polskich, które są jego liderem.
O projekcie AQC Plan: 
Strategicznym celem Projektu było opracowanie Krajowego Planu Ochrony 
Orlika Grubodziobego Aquila clanga, który to Plan był jednocześnie jednym z 
głównych efektów całego przedsięwzięcia. Plan był kompleksowym, 
długofalowym programem działań ochronnych, których wdrożenie zapewniło 
skuteczną ochronę gatunku. W ramach Projektu przedsięwzięte zostały działania 
o charakterze ochrony czynnej, których celem było zabezpieczenie siedlisk 
Orlików i utrzymanie ich populacji na co najmniej obecnym poziomie - w ich 
jedynej polskiej ostoi - na terenie Biebrzańskiego Parku Narodowego oraz w 
Obszarze Natura 2000 Dolina Biebrzy. 

Cztery główne obszary realizowanych działań w ramach Projektu:
 Naukowo-badawczy: zbieranie i analiza aktualnie dostępnej wiedzy oraz 

szczegółowe poznanie biologii, behawioru oraz siedlisk polskiej populacji 
Orlików Grubodziobych.

 Działania ochronne skoncentrowane na siedliskach oraz samej populacji, 
które
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to działania w przyszłości będą rozpowszechniane jako dobre praktyki. 
 Społeczno-promocyjny: konsultacje społeczne oraz działania mające na celu 

kształtowanie postawy współodpowiedzialności, podniesienie poziomu 
świadomości 
i wiedzy społecznej o Orliku oraz problemach i potrzebie jego ochrony wśród 
lokalnych grup interesu a także wśród ogółu społeczeństwa.

 Dokumentacyjny: opracowanie ekspertyz niezbędnych do prawidłowego 
przygotowania oraz przyszłego wdrożenia Krajowego Planu Ochrony Aquila 
clanga (hydrologiczna, gruntowa/własnościowa dotycząca gruntów kluczowych z 
punktu widzenia ochrony Orlika, botaniczna, legislacyjna).

3. Wyposażenie i otwarcie świetlicy przyrodniczej W nowej siedzibie 
Stowarzyszenia w ramach programu edukacji przyrodniczej dla uczniów z terenu 
gmin: Suchowola, Mońki, Goniądz. 

Wniosek został złożony do programu Leader – w ramach działania 4.1/413 
Wdrażanie Lokalnych Strategii Rozwoju dla operacji, które odpowiadają 
warunkom pomocy w ramach działania "Odnowa i rozwój wsi”. 
O projekcie Bagna z pasją:
Projekt został zaplanowany z myślą o wyrównywaniu szans młodzieży ze 
środowisk wiejskich poprzez łączenie edukacji i rozwoju osobistego z ideą 
ochrony przyrody 
i walorami Małej Ojczyzny. Ptaki Polskie realizują go w partnerskiej współpracy 
z Gminą Goniądz, Zespołem Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w 
Goniądzu, Zespołem Szkół w Mońkach i w Suchowoli, Biebrzańskim Parkiem 
Narodowym oraz przy poparciu Starostwa Monieckiego. Projekt realizowany jest 
w 2 etapach. W pierwszym – dominował aspekt inwestycyjny i miał on 
strategiczne znaczenie dla powodzenia całego przedsięwzięcia. Drugi – ma 
charakter ściśle edukacyjny. Miejscem wdrożenia Projektu jest Goniądz nad 
Biebrzą, zaś jego adresatem jest lokalna młodzież. U podstaw idei Projektu leży 
potrzeba łączenia rozwoju zasobów ludzkich i ochrony przyrody. Strategicznym 
celem Projektu jest stworzenie możliwości rozwoju osobistych zainteresowań i 
umiejętności młodych ludzi oraz budowanie ich automotywacji 
w harmonii z- i w oparciu o lokalne zasoby przyrody. W tym przypadku - 
największy 
w kraju i jeden z najcenniejszych na kontynencie obszar bagienny - Dolinę 
Biebrzy. Niniejszy Projekt jest pierwszą częścią większego cyklu mającego na 
celu zwrócenie uwagi na potrzebę zachowania środowiska przyrodniczego 
(szczególnie globalnie najcenniejszych i najbardziej zagrożonych krajobrazów 
bagiennych i łąkowych) 
i zrównoważonego rozwoju zarówno na poziomie lokalnym jak i regionalnym. 
Projekt ten ma stanowić swego rodzaju fundament zarówno dla kolejnych edycji 
na miejscu, jak i dla siostrzanych przedsięwzięć planowanych do realizacji przez 
Ptaki Polskie na innych, cennych przyrodniczo obszarach kraju. Nasz Projekt 
kierujemy do młodzieży – ale pośrednio również do ich rodzin, przyjaciół, 
sąsiadów. Chcemy w młodych ludziach budzić szczerą pasje i jednocześnie 
rozwijać konkretne umiejętności. Otwierając im nowe możliwości, ścieżki 
osobistego rozwoju i kariery, budujemy wiedzę o przyrodzie                i szacunek 
dla niej. Wszystko w oparciu o walory ich własnej Małej Ojczyzny – miejsca 
gdzie mogą żyć i dla którego warto pracować. Zgodnie z mottem Ptaków 
Polskich - poznaj, pokochaj, pomóż. 

4. Aktywna ochrona ptaków wodnych i błotnych na terenie Polderu Północnego 
w Parku Narodowym „Ujście Warty”, poprzez poprawę warunków wodnych 
siedlisk lęgowych oraz miejsc żerowania 
i odpoczynku w czasie migracji i zimowania. Bagna są Dobre! etap 2, 

Projekt jest realizowany w partnerskiej współpracy z PN Ujście Warty. Projekt 
rozpoczął się w styczniu 2011 roku, a przewidywany koniec planowany jest na 
czerwiec 2014.  
O projekcie Bagna są Dobre!
Ostatecznym celem projektu Bagna są dobre! jest odtwarzanie siedlisk 
wilgotnych łąk 
i bagien na terenie obecnego kompleksu posusznego – w oparciu o wyniki 
badań oraz założenia studium wykonalności jakie powstały w efekcie etapu 
pierwszego projektu. Przedsięwzięcie harmonijnie łączy cele ochrony przyrody 
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(ptaków i ich siedlisk łąkowo-bagiennych w szczególności) z ekstensywnym 
rolnictwem opartym o wypas i koszenie, z wykorzystaniem programów 
rolnośrodowiskowych. Projekt realizowany jest na terenie blisko 5000ha, w 
partnerskiej współpracy z Parkiem Narodowym „Ujście Warty” i Szkołą Główną 
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie oraz przy poparciu lokalnych 
samorządów – Powiatu Gorzowskiego, Gmin Słońsk oraz Witnica, Lubuskiego 
Zarządu Melioracji i Urządzeń Wodnych, Regionalnej Dyrekcji Środowiska oraz 
Ministerstwa Środowiska. 

W ramach Projektu wykonawczego powstają m.in.:
 4 jazy,
 3 przepławki dla ryb towarzyszące jazom, 
 łącznie 46 zastawek piętrzących przepustów drogowych, 
 łącznie 186 kilometrów rowów melioracji szczegółowej do modernizacji,
 zróżnicowanie zarządzania stosunkami wodno-glebowymi (siedliskami) w 

formie 3 różnych stref uwilgotnienia: od bagiennej, ze stałymi zastoiskami wody 
i przeznaczonej do renaturyzacji, poprzez przejściową, do strefy bez 
kontrolowanych zalewów - łączny areał bezpośredniego oddziaływania Projektu 
to blisko 5000ha, z czego na strefę 1 i 2 przypada ponad 2800ha; poza okresem 
lęgowym na obszarze strefy 2 i 3 prowadzony będzie ekstensywny wypas i/lub 
wykaszania - takie podejście skutecznie godzi różne funkcje polderu 
(przyrodnicze i rolnicze), a dodatkowo zapewnia różnorodność siedlisk tak cenną 

z przyrodniczego punktu widzenia,
 pełnometrażowy film pod tytułem Bagna są dobre!
 Książka – album pt. Bagna są dobre!

5.Bagna są dobre! Biebrzańskie Łąki
Stowarzyszenie we współpracy z- i na terenie Biebrzańskiego PN podjęło 
dzierżawę 
łąk bagiennych - w większości opuszczonych (niespasanych i niekoszonych). 
Została podpisana wieloletnia umowa z BPN. W roku 2010 przygotowane 
zostały niezbędne ekspertyzy oraz opracowano programy rolno-środowiskowe. 
Rozpoczęto program monitoringowy. W 2011 roku przeprowadzone zostały 
zabiegi odkrzaczania i wykaszania. Program dzierżaw został włączony do grupy 
projektów „Bagna są dobre!”. 
Dzierżawione tereny stają się doskonałym laboratorium aktywnej ochrony 
przyrody, poszerzając przy tym możliwości działania Stowarzyszenia – m.in. 
poprzez organizację obozów woluntarystycznych (koszenie/odkrzaczanie + 
monitoring), prowadzenie badań naukowych i eksperymentów terenowych. 
Doświadczenia merytoryczne w zakresie aktywnej ochrony otwartych łąk 
bagiennych poprzez ich ekstensywne użytkowanie będą w przyszłości 
wykorzystywane w aspekcie edukacyjnym/informacyjnym.

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację 
działalności pożytku publicznego
(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, 
„zagranica”)

cały kraj

2. Informacja dotycząca prowadzonych przez organizację pożytku publicznego placówek w okresie 
sprawozdawczym

1.Organizacja prowadziła placówki zapewniające całodobową opiekę osobom 
niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, centra integracji 
społecznej, domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo-wychowawcze określone w 
przepisach o pomocy społecznej, szkoły i placówki publiczne określone w przepisach o 
systemie oświaty lub niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywności placówek, o których mowa w pkt 1

Lp Nazwa placówki Miejscowość/ci, w której/ych 
placówka prowadzi działania

Liczba odbiorców działań 
placówki w okresie 
sprawozdawczym
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3. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie 
sprawozdawczym

Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

250000

27

Osoby 
fizyczne

Osoby 
prawne

4. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie 
sprawozdawczym

1.Opis przedmiotu nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności)

- pozostałe pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej 
niesklasyfikowane
- działalność wspomagająca edukację
- działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

cały kraj

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD: 85.59.Z

85.60.Z

59.20.Z

5. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego i działalności gospodarczej organizacji 
pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
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2. Opis przedmiotu działalności odpłatnej pożytku 
publicznego

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności) Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację odpłatnej działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

4.Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

5. Opis przedmiotu działalności gospodarczej

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności gospodarczej

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

III.Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków 
i strat) 2,889,670.97 zł
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2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

1. Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

3. Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

4. Przychody z działalności finansowej 0.00 zł

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 0.00 zł

6. Ze źródeł publicznych ogółem: 5,758,961.68 zł

3,340,877.35 zł

552,749.36 zł

0.00 zł

1,865,334.97 zł

7. Ze źródeł prywatnych ogółem: 0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

8. Z innych źródeł 116,850.00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) z dotacji z funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaż lub wynajem składników 
majątkowych)

g) z nawiązek sądowych

h) ze świadczeń pieniężnych

2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

2. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

                w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność statutową 0.00 zł
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3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

1.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych 0.00 zł

2.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogółem 0.00 zł

3.Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te działania

4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez 
podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała 
najwięcej środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2,539,551.21 zł 0.00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

w tym :

a)koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku 
publicznego

c)koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d)koszty administracyjne, w tym: zużycie materiałów i energii, usługi 
obce, podatki i opłaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 
świadczenia, amortyzacja

e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z 
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

f)pozostałe koszty ogółem:

0.00 zł 0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

0.00 zł

31,886.57 zł 0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

2,789.81 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej
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1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki 
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności pożytku publicznego, zgodnie z 
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 
43, poz. 226)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych 
zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu 
terytorialnego, lub zawarła umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub 
użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości 
następujące prawo:

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 
lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

8.0 osób

2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w 
przeliczeniu na pełne etaty

(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 
pracy w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części 
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i 
podzielić przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

6.6 etatów
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39.0 osób3. Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma członków

42.00 osób fizycznych
2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku obrotowego

0.00 osób prawnych

organizacja pozyskała 16 członków
3. Zmiana członkostwa w organizacji

organizacja straciła 0 członków

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi`zacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami 
są osoby wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby 
niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji)

0.00 osób

2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
krótszy niż 30 dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji

b) pracownicy organizacji

0.00 osób

0.00 osób

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

d)członkowie organu zarządzającego

0.00 osób

0.00 osób

e) inne osoby 0.00 osób

2.00 osób

3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
dłuższy niż 30 dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji

b) pracownicy organizacji

0.00 osób

0.00 osób

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

d)członkowie organu zarządzającego

2.00 osób

0.00 osób

e) inne osoby 0.00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie 
sprawozdawczym 565,430.69 zł

a) z tytułu umów o pracę 254,084.58 zł
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w 
tym:

wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zł

nagrody

premie

0.00 zł

0.00 zł

inne świadczenia (np. służbowy telefon, samochód) 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 311,346.11 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną 
działalnością pożytku publicznego

0.00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną 
działalnością gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 
i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,991.23 zł

VII.Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie 
sprawozdawczym

7. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11,949.00 zł

10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń

(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami 
dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji 
wówczas należy wpisać te uwagi w przygotowane pole)

-

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych -

VIII.Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną  w okresie 
sprawozdawczym
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1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu 
terytorialnego

2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy 
administracji rządowej

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX.Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego zamówień publicznych w okresie 
sprawozdawczym

X.Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co 
najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z 
dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) 
lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku 
badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Należy wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

-

Lp Nazwa zadania Kwota

Lp Nazwa zadania Kwota

Lp Nazwa zadania Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujący Data zakończenia 
kontroli
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Sporządził/a
Imię i nazwisko

Funkcja
Data wypełnienia

Jacek Karczewski/ Prezes / 20.07.2012 Miejsce na pieczęć organizacji o ile 
organizacja posiada pieczęć
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